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moderne Trucks & cooles Team

ein unbefristeter Arbeitsvertrag

leistungsgerechte Vergütung & 
attraktive Prämien

Rabatte über Corporate Benefits

Mitarbeiterevents & Mitarbeiteraktionen

Diensthandy  Diensthandy  

Option auf Dienstwagen*

ausgiebige Einarbeitung  / 
Patenprogramm*

eine Tour, die zu Dir & 
Deinem Leben passt*

bis zu 30 Tage Urlaub*

betriebliche Altersvorsorge & betriebliche Altersvorsorge & 
Berufsunfähigkeitsversicherung*

*Diese Vorteile sind niederlassungs-/standortspezifisch und abhängig von 

der Verfügbarkeit sowie Deiner Betriebszugehörigkeit. 

01458 Ottendorf-Okrilla
01471 Radeburg
01665 Klipphausen
02625 Bautzen
09244 Lichtenau   
01454 Radeberg 
01454 Leppersdorf  01454 Leppersdorf  
01683 Nossen 

UNSERE ABFAHRTSORTE
TOUREN - MODELLE:
Tag- und Nachtschichten
Wechselschichten 
2-Tages-Linien
Fernverkehr 
Paketauslieferungen

UNSER FUHRPARK:
12-15 Tonner Verteiler LKWs  

Sattelzugmaschinen
 (Kühl- & Planenauflieger)

Wechselbrückenzüge 
 (Tandem- & Drehschemellafetten) 

Transporter im Kurier-, Express- & PaketdienstTransporter im Kurier-, Express- & Paketdienst

NIEDERLASSUNG

Zur Teichwirtschaft 7b                                                
01561 Thiendorf OT Zschorna
+49 (0) 35208 - 359 01 -0 
info-td@bussepluszerbe.de
www.bplusz-group.de

Busse + Zerbe Deutschland GmbH
Niederlassung Thiendorf

Mit unseren 120 Mitarbeitern gehören wir zu einer 
festen Größe unserer Unternehmensgruppe, der 
BplusZ Group. Seit 2014 sind wir erfolgreicher 
Arbeitgeber im Bereich der Transportlogistik im Raum 
Dresden und Umgebung. 

Unsere Kolleginnen und Kollegen sind über die Unsere Kolleginnen und Kollegen sind über die 
Grenzen von Sachsen hinaus für uns unterwegs. Als 
erfahrener Partner global agierender Logistiker ist es 
unsere Aufgabe, unseren Kunden effiziente Lösungen 
für ihren Gütertransport zu ermöglichen und diese mit 
unserem starken Team zu verwirklichen.

Unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern steht die Unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern steht die 
Weiterentwicklung durch Fortbildungsmöglichkeiten 
offen. Die Kostenübernahme von Modulschulungen 
und  ADR - Lehrgängen ist für uns selbstverständlich.

Um die Bedürfnisse und Wünsche unserer Kunden Um die Bedürfnisse und Wünsche unserer Kunden 
erfüllen zu können, legen wir großen Wert auf 
Teamwork und Zusammenhalt. Das funktioniert bei 
uns mithilfe flacher Hierarchien, kurzen 
Kommunikationswegen und der Überzeugung,                    
das Richtige tun zu wollen.


